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Dolorosos
Largos y profundos Movimiento y cambio

de lugar
Desaparición temporal
Posibilidad de
reaparición después de
décadas o siglos

Adquisición de formas
mucho más complejas.

De larga data.
En los últimos 40
años, se profundizó el
escenario de violencia.

Conflictos interétnicos:

Complejidad del
escenario de violencia:

Naturaleza cambiante
de los conflictos:

Duración y evolución
del conflicto:

¿POR QUÉ SURGE DIBB?



¿CUÁL ES EL OBJETIVO DE DIBB?

Instalar ciclos de diálogos interculturales. Facilitar una conversación horizontal y
segura.

Sectores sociales, mapuche, empresas,
gremios, autoridades, sector público y la
sociedad civil.

Modos de vida y experiencias en torno al
conflicto interétnico entre el estado de Chile
y el pueblo mapuche.

Objetivo de DIBB Propósito de las conversaciones

Participantes en los diálogos Enfoque de la conversación



Referentes de diferentes
sectores de la sociedad
regional.

¿Quiénes
participan?

Liderar un proceso político
de carácter dialógico y
sociocultural.

¿Por qué? ¿Para qué?

Destinado a construir un
futuro común sobre la
base de acuerdos y otras
estrategias de desarrollo y
gobernanza.

¿Cuál es su objetivo?
Asumir el rol de facilitar y
cooperar en la construcción
de un espacio seguro para el
diálogo.
Velar por que el
protagonismo sea de las
personas que se suman a los
encuentros.
Dar una cálida acogida a
quienes se unan y asegurar
que el proceso se mantenga
en el tiempo.

 EQUIPO CONSULTIVO





¿Que ha sucedido
hasta hoy?





Y JUNTOS HEMOS LOGRADO...



REDES
SOCIALES

PODCAST

https://www.instagram.com/programadibb/
https://web.facebook.com/programadibb
https://open.spotify.com/show/5O7EN4esJoolwySLKzYaM5?si=f4d0423afea548e5
https://www.youtube.com/@ProgramaDibb


www.dibb.cl

https://dibb.cl/


Película / Documental



1

2

3

4
Definición:
El diálogo es una forma de
comunicación presente en
diversas instancias de la
vida.

Enfoque:
El enfoque del diálogo es
construir las condiciones
necesarias y suficientes para
que puedan tener lugar
futuras instancias de
negociación o mediación.

Utilidad:
Su utilidad radica en que
ofrece tiempo y espacio para
mostrar y ver las distintas
realidades implicadas en
una situación de conflicto.

Objetivo: 
El objetivo del diálogo no es
llegar a una solución inmediata,
por más necesaria y urgente
que sea para los/as actores
implicados, sino preparar el
terreno para futuras
negociaciones o mediaciones.

DIÁLOGO
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Identificar un
Futuro Común

Encontrarse

Escucharse

Dialogar

Comprender

Conocer las
necesidades

del otro
(empatía)

Confianza

Convivir y Coexistir

Colaboración

PROCESO DE
DIÁLOGO



DIÁLOGO EFECTIVO
Humildad entre las partes 

Voluntad de conocer 

Escucha activa 

Proceso de largo plazo y
en etapas

Respeto activo, el insulto no
es un derecho
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Fuente: Fundación Nansen, 2020

5 principios básicos



¡ C h a l t u m a y !


